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Aanweziqg: Vera Celis — burgemeester Geel — voorzitter
Tine Gielis — burgemeester Laakdal
Nele Geudens — burgemeester Meerhout
Dirk Van Aerschot — korpschef
Carolien Roofthooft — strategisch codrdinator
Johan Vanheuckelom — bijzonder rekenplichtige (agendapunten 2 en 3)
Sabine Beysen ~ boekhoudster (agendapunten 2 en 3)
Els Vandevenne — politiesecretaris
Alfons Bellinckx, Griet Ceusters, Benny Eyckmans, Dirk Kennis, Evelien Lievens,
Tinne Vangeel, Timmy Vanuytsel, Luc Van Laer, Pieter Verhesen, lvan Wartel,
Elhasbia Zayou, Emmanuel Dox en vertrouwenspersoon Elisabeth Dox, Christiana
Rutten, Frans Tielemans, Hanne Lintermans, Bob Nysmans, Niels Vermeulen,
Theo Van de Weyer — politieraadsleden

Verontschuldigd: Jeroen Helsen, politieraadslid

OPENBARE ZITTING — POLITIERAAD 1 OKTOBER 2019

De voorzitter opent de openbare zitting van de vergadering om 20:00 uur.

‘ 1. Notulen openbare zitting 21 mei 2019

De notulen van de politieraad van 21 mei 2019 worden unaniem goedgekeurd.

2. Goedkeuring door de gouverneur van de eindrekening op 28 februari 2018 van Anne
Depoorter

| Toelichting
De eindrekening op 28 februari 2018 van uvittredend bijzonder rekenplichtige Anne Depoorter werd op
de politieraad van 12 december 2018 goedgekeurd.

Met de brief van 1 juli 2019 keurde de dienst Toezicht Lokale Politie van de gouverneur de eindrekening
op 28 februari 2018 goed.

I Besluit
Enig artikel
De politieraad neemt kennis van de goedkeuring van de eindrekening op 28 februari 2018 van
uittredend bijzonder rekenplichtige Anne Depoorter door de dienst Toezicht Lokale Politie van de
gouverneur.

\ 3. Vaststelling jaarrekening en begrotingsrekening 2018 — goedkeuring

| Toelichting
De jaarrekening en begrotingsrekening 2018 werden afgesloten. Deze documenten werden aan alle
politieraadsleden bezorgd.
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De bijzonder rekenplichtige geeft toelichting tijdens de zitting van de politieraad.

Besluit

De politieraad beslist unaniem:

Artikel 1

De jaarrekening en begrotingsrekening 2018 worden goedgekeurd.

Artikel 2

De begrotingsrekening 2018 wordt als volgt vastgesteld:

BEGROTINGSREKENING OVER HET DIENSTJAAR

Netto vastgestelde rechten (gewone dienst)

14 271 814,32

Vastgestelde uitgaven(gewone dienst)

14 371 142,54

Begrotingsresultaat (gewone dienst) -99 328,22

Over te dragen vastgelegde uitgaven (gewone dienst) 150 070,50
Boekhoudkundig resultaat (gewone dienst) 50 742,28
Netto vastgestelde rechten (buitengewone dienst) 1023 522,71
Vastgestelde uitgaven (buitengewone dienst) 1174 386,20
Begrotingsresultaat (buitengewone dienst) -150 863,49
Over te dragen vastgelegde uitgaven (buitengewone dienst) 491 035,65
Boekhoudkundig resultaat (buitengewone dienst) 340 172,16

Artikel 3

De balans en de resultatenrekening over het dienstjaar 2018 worden als volgt vastgesteld:

BALANS PER 31.12

Vaste activa 12 394 505
Vlottende activa 1727 424
Totaal van de activa 14 121 929
Eigen vermogen 7 209 187
Voorzieningen

Schulden 6912742
Totaal van de passiva 14 121 929
RESULTATENREKENING OVER HET DIENSTJAAR

Exploitatieresultaat 248 857
Uitzonderlijk resultaat 236 704
Resultaat van het dienstjaar 485 561
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Artikel 4

Afschrift van dit besluit zal met de nodige documenten worden verstuurd naar de Federale
overheidsdienst Binnenlandse zaken/Federale diensten gouverneur in Antwerpen en de minister van
Binnenlandse Zaken in Brussel.

Bespreking
Tinne Vangeel: bij punt 72 op de gewone uitgaven staat een bedrag van 42.184,77 euro overdrachten,
hoe kan dit verklaard worden?
Johan Vanheuckelom: wat de overdrachten betreft, zijn we op twee posten boven het krediet gegaan:
- We hebben de belastingschuld uit het verleden ter waarde van 29.427,42 euro ten laste
genomen. Waarschijnlijk is er door het sociaal secretariaat te weinig aangerekend wat de bruto
lonen betreft, waardoor de boekhouding dit bedrag niet heeft ingeschreven. Deze last stond al
een aantal jaren op onze balans.
- In 2017 werd een factuur van de federale sociale toelage ten bedrage van 191.798,33 euro per
vergissing dubbel geboekt.
Als nieuwe bijzonder rekenplichtige, en in functie van het meerjarenplan, heb ik beslist dit verlies
definitief te nemen omdat het niet meer goedgemaakt kan worden. Dit verklaart waarom we een
kredietoverschrijding van 221.225,75 euro hebben in 2018.
Elhasbia Zayou: bij de belangrijkste verschillen tussen 2017 en 2018 vallen mij twee dingen op:
1. In 2017 wedde operationeel personeel = 161.297 euro. In 2018 is dit 0,81 euro.
2. Vakantiegeld Calog personeel en vergoeding gerechtelijk onderzoek zijn in 2017 en 2018
hetzelfde bedrag.
Hoe kan dit verklaard worden?
Johan Vanheuckelom: ik heb voor deze presentatie identieke posten uit 2017 en 2018 vergeleken,
louter om aan te tonen hoe ver de boekhouding is moeten gaan om de tekorten op te vangen. Deze
twee tabellen zeggen weinig over de evolutie van de lonen.
Dirk Kennis: in 2018 werd er voor 676.167 euro geinvesteerd in informaticamaterieel.
Johan Vanheuckelom: dat klopt, en 385.000 euro daarvan is budget van het verkeersveiligheidsfonds
voor ANPR sites.
Dirk Kennis: zet deze trend zich de volgende jaren verder?
Vera Celis: de investering in ANPR-sites zet zich sowieso zeker verder.
Dirk Van Aerschot: bijkomend zullen volgend jaar al onze servers moeten vervangen worden. Hiervoor
wordt 165.000 euro gevraagd op de begroting 2020. Ik vrees dus dat dit bedrag volgend jaar nog hoger
zal zijn. Het budget informatica is jaar na jaar de grootste slokop van de begroting, buiten de
personeelskost. Bovendien komt er een aanzienlijk aantal veranderingen op vlak van informatica binnen
de geintegreerde politie aan. We hebben nog geen zicht op dat totale kostenplaatje.

‘ 4. Naleving, toezicht en sanctionering (punt 3.2.) deontologische code — goedkeuring

| Toelichting
Punt 3 van de deontologische code ‘naleving, toezicht en sanctionering’ luidt als volgt:

3.1.De leden van de politieraad verbinden zich ertoe deze deontologische code na te leven.

3.2. Een deontologische commissie waakt over de naleving van de deontologische code. Het
politiecollege treedt op als deontologische commissie.
Een kiacht over een inbreuk op de deontologische code door de burgemeester van Laakdal of
van Meerhout wordt in haar afwezigheid behandeld door het politiecollege.

Notulen politieraad 1 oktober 2019 - Politiezone Geel-Laakdal-Meerhout 5366 3



) Politie
Politiezone Geel-Laakdal-Meerhout 5366

Notulen van de politieraad
Openbare zitting van
1 oktober 2019

Bij een klacht over een inbreuk op de deontologische code door de burgemeester van Geel

wordt de burgemeester in het politiecollege vervangen volgens de wettelijke voorschriften.
3.3.Bij inbreuken op de deontologische code kan een klacht ingediend worden bij de

toezichthoudende overheid volgens de criteria van het administratief toezicht.

3.4. Politiemedewerkers die geconfronteerd worden met een inmenging van een lid van de
politieraad, die ze in strijd achten met deze deontologische code, maken hiervan binnen tien
dagen melding aan de korpschef, Kopie van de melding wordt onverwijld ter kennis gebracht
van het betrokken lid van het politiecollege of de politieraad. Anonieme klachten worden niet
behandeld.

De korpschef legt deze meldingen binnen de dertig dagen na ontvangst voor aan de
deontologische commissie. Die onderzoekt de meldingen op hun gegrondheid. Daarbij moet het
recht van verdediging van het betrokken lid van de politieraad worden gevrijwaard. Uitspraak
moet geschieden binnen de dertig dagen na ontvangst. Als de deontologische commissie een
inbreuk op deze deontologische code vaststelt, kan zif publiekelijk een blaam geven aan de
betrokken mandataris op de eerstvolgende zitting van de politieraad.

Op de politieraad van 21 mei 2019 werd beslist om niet te stemmen over dit punt maar het te
heragenderen omdat enkele politieraadsleden van mening waren dat de deontologische commissie zou
moeten bestaan uit meerdere leden dan het politiecollege alleen (punt 3.2).

Na overleg met VVSG stelt de korpschef voor om de voorgestelde werkwijze toch te behouden, omdat
dit volgens VVSG de meest werkbare manier is, en ook omdat het mogelijk is om bij de gouverneur
beroep aan te tekenen tegen de beslissing van de deontologische commissie.

I Besluit
Enig artikel
De politieraad beslist met 18 stemmen voor en 3 onthoudingen (Emmanuel Dox, Dirk Kennis en
Elhasbia Zayou) om punt 3 van de deontologische code goed te keuren.

5. Het afsluiten van personenverzekeringen voor de politiezone Geel-Laakdal-Meerhout
— goedkeuring lastenboek en lastvoorwaarden

| Toelichting
Op 1 januari 2018 trad de politiezone toe tot de groepsaankoop van de provincie Antwerpen voor

volgende verzekeringspolissen:
- materiéle schade
- aansprakelijkheid
- auto
Voor deze groepsaankoop duidde de gouverneur destijds AON Belgium aan als onafhankelijke
verzekeringsbemiddelaar, met als opdracht:
- het uitvoeren van een audit van de bestaande verzekeringsportefeuilles van de Antwerpse
politiezones
- begeleiding van de politiezones bij de eventuele aanbesteding van de nieuwe
verzekeringspolissen opgemaakt op basis van de resultaten van de audit
- eventueel makelaarschap voor de politiezones die daarvoor opteren
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De politiezone kon op dat moment niet toetreden tot de polis personenverzekeringen omdat de
contractuele voorwaarden, wat duurtijd van de polis betreft, dit niet toelieten. De vervaldag van deze
polis is 31 december 2019.

De politiezone wenst nu een marktverkenning voor de personenverzekeringen te doen en kreeg van het
politiecollege op 27 februari 2019 toestemming om makelaar AON in te schakelen vermits zij een
grondige voorkennis hebben van het dossier.

AON berekende dat de gunstige schadestatistiek van deze polis een premiekorting van 30% zou
moeten toelaten.

AON hanteert een succes fee van 25% voor de opmaak en begeleiding van het bestek en de volledige
procedure conform wetgeving overheidsopdrachten. Het succes fee principe voorziet dus dat er geen
extra budget moet vrijgemaakt worden voor de betaling van hun diensten. Hun vergoeding wordt
namelijk gerecupereerd uit de premievermindering die naar aanleiding van de overheidsopdracht
gerealiseerd wordt.

In het kader van de opdracht ‘Het afsluiten van personenverzekering voor de politiezone Geel-Laakdal-
Meerhout’ werd een bestek opgesteld door AON Belgium. De uitgave voor deze opdracht wordt
geraamd op 205.000 euro incl. 21% btw. Er wordt voorgesteld de opdracht te gunnen bij wijze van de
vereenvoudigde onderhandelingsprocedure met voorafgaande bekendmaking.

Juridische grond - Wetgeving

- de Nieuwe gemeentewet van 24 juni 1988, en latere wijzigingen, meer bepaald artikels 234 en
236 betreffende de bevoegdheden van de politieraad en het politiecollege

- de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst, gestructureerd
op twee niveaus, en latere wijzigingen, meer bepaald artikel 11 en 33, betreffende de
bevoegdheden van de politieraad

- de wet van 17 juni 2013 betreffende de motivering, de informatie en de rechtsmiddelen inzake
overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor werken, leveringen en diensten en
concessies, en latere wijzigingen

- dewetvan 17 juni 2016 inzake overheidsopdrachten, meer bepaald artikel 41, §1, 1° (het
geraamde bedrag excl. btw bereikt de drempel van € 221.000,00 niet)

- het koninklijk besluit van 18 april 2017 betreffende plaatsing overheidsopdrachten klassieke
sectoren, en latere wijzigingen

- wet van 1 maart 2019 tot wijziging van de wet van 7 december 1998 tot organisatie van een
geintegreerde politiedienst, gestructureerd op twee niveaus en tot wijziging van de wet van 15
mei 2007 betreffende de civiele veiligheid, ter precisering van de voor de politiezones geldende
bevoegdheidsregels inzake overheidsopdrachten

I Budget
De uitgave voor deze opdracht zal geboekt worden in de gewone dienst.

| Besluit
De politieraad beslist unaniem:

Artikel 1
Het bestek en de raming voor de opdracht ‘Het afsluiten van personenverzekering voor de politiezone
Geel-Laakdal-Meerhout’, opgesteld door AON Belgium worden goedgekeurd. De lastvoorwaarden
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worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals opgenomen in de algemene uitvoeringsregels
van de overheidsopdrachten voor aannemingen van werken, leveringen en diensten. De raming
bedraagt 205.000 euro incl. 21% btw.

Artikel 2
Bovengenoemde opdracht wordt gegund bij wijze van de vereenvoudigde onderhandelingsprocedure
met voorafgaande bekendmaking.

Artikel 3
De aankondiging van de opdracht wordt ingevuld en bekendgemaakt op nationaal niveau.

Artikel 4
De uitgave voor deze opdracht zal geboekt worden in de gewone dienst.

Bespreking
Dirk Kennis: ik lees dat een premiekorting van 30 % kan gerealiseerd worden, terwijl daar een succes

fee van 25 % tegenover staat. Dan betekent dit nog maar een besparing van 5 % voor de zone?

Dirk Van Aerschot: dat klopt voor het eerste jaar van het contract, want de succes fee is eenmalig. En
de makelaar heeft er dus zelf alle belang bij dat de besparing hoog genoeg ligt.

Tinne Vangeel: hoe lang is het geleden dat de zone nog veranderd is van verzekeringsmaatschappij?
Els Vandevenne: de groepsaankoop van de gouverneur van twee jaar geleden was het eerste
marktonderzoek voor de politiezone sinds we aangesloten zijn bij Ethias. De vervaldatum van ons
volledige verzekeringspakket is december 2021. Vanaf dan zal er elke vier jaar een marktonderzoek
worden gedaan.

Dirk Van Aerschot: enkele jaren geleden werd met succes met Ethias zelf onderhandeld voor
premiekortingen.

‘ 6. Openstellen één vacature hoofdinspecteur teamchef verkeer — goedkeuring

I Toelichting
Op 1 oktober 2019 is de huidige hoofdinspecteur — teamchef verkeer bij mobiliteit vertrokken naar de
Federale Politie. Zijn plaats werd intern op 1 juli 2019 intern opengesteld. Aangezien er geen interne
kandidaten waren, stelt het politiecollege aan de politieraad voor om één plaats hoofdinspecteur
teamchef verkeer open te verklaren via de eerstvolgende mobiliteit, nl. bij mobiliteit 2019-05.

Gelet op de duur van een mobiliteitscyclus zal de aanwerving ten vroegste op 1 mei 2020 kunnen
gebeuren.

De vacature past binnen de huidige goedgekeurde personeelsformatie en binnen de voorziene
budgetten.

Selectiecommissie
De kandidaten zullen door een interne selectiecommissie opgeroepen worden voor een allesomvattend
gesprek. De commissie geeft op basis hiervan een gefundeerd advies aan het politiecollege.
De selectiecommissie kan als volgt samengesteld worden:
= de korpschef - voorzitter Dirk Van Aerschot (of zijn vervanger commissaris Hans Sterckx);
= de strategisch coérdinator Jan Vanlommel (of zijn vervanger commissaris Kathleen Beirinckx);
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= en hoofdinspecteur Geert Vroemans of een vervangend hoofdinspecteur.
De korpschef wijst een secretaris aan.

Juridische grond

= wet van 7 december 1998 tot organisatie van een geintegreerde politiedienst gestructureerd op twee
niveaus;

= KB van 7 december 2001 m.b.t. vaststelling van de formatienormen van de personeelsleden van de
Lokale Politie;

= KB van 30 december 2001 tot instelling van de Lokale Politie Geel — Laakdal — Meerhout

= door de politieraad goedgekeurde personeelsformatie van de politiezone Geel — Laakdal — Meerhout

= KB van 30 maart 2001 tot de regeling van de rechtspositie van het personeel

= omzendbrief GPI 15 betreffende de toepassing van de mobiliteitsregeling in de geintegreerde politie,
gestructureerd op twee niveaus, ten behoeve van de lokale verantwoordelijkheden in de politiezones
waarin vermeld staat dat de benoeming in werking treedt op de dag dat het ambt wordt opgenomen

= omzendbrief GPI 74 betreffende de bevordering van de gelijke kansen van mannen en vrouwen
binnen de politiediensten

= besluit van de politieraad van 21 mei 2019 aangaande de delegatie van de beslissingsbevoegdheid
tot het benoemen en aanwerven van personeel, met uitzondering van de officieren inclusief de
korpschef, voor de lopende legislatuur, op basis van de artikelen 56 en 86 van de wet op de
geintegreerde politie, te delegeren aan het politiecollege, de lopende procedures op datum van 21
mei 2019 inbegrepen.

Besluit
De politieraad beslist unaniem:

Artikel 1
De vacature van één hoofdinspecteur teamchef verkeer open te stellen via de procedure van de
mobiliteitsronde 2019-05.

Artikel 2
De selectie te laten geschieden door het in aanmerking nemen van het advies van de
selectiecommissie.

Artikel 3

De selectiecommissie vast te stellen als voigt:
= de korpschef - voorzitter Dirk Van Aerschot (of zijn vervanger commissaris Hans Sterckx);
= de strategisch codrdinator Jan Vanlommel (of zijn vervanger commissaris Kathleen Beirinckx);
= en hoofdinspecteur Geert Vroemans of een vervangend hoofdinspecteur.

De korpschef wijst een secretaris aan.

Artikel 4

De functieomschrijving van hoofdinspecteur teamchef verkeer vast te stellen als volgt:

De teamchef verkeer geeft hiérarchisch leiding aan een team van operationele en administratieve
medewerkers. Hij/zij verdeelt de uit te voeren taken rekening houdend met de competenties van
zijn/haar medewerkers en de beschikbare capaciteit en middelen en ziet toe op de goede uitvoering van
de taken. Hij/zij is er voor zijn medewerkers.

De teamchef staat onder rechtstreeks gezag van de strategisch coérdinator gebeurtenissen beheren.
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De verwachte resultaten en algemene taakinhoud van hoofdinspecteur — teamchef verkeer zijn:

« kwalitatief en binnen de gestelde termijn valideren van de processen-verbaal
verkeersinbreuken;

= grondig voorbereiden, uitvoeren en evalueren van verkeersacties, waarvan de leiding werd
toegekend aan het team verkeer;

= opstellen van verkeersanalyses die een meerwaarde betekenen voor een gerichte aansturing
van de patrouilles en de acties, indien nodig in samenwerking met de strategisch analist;

= voorbereiden van en wettelijk en volledig onderbouwen van adviezen op vlak verkeersveiligheid
die passen in de visie van het korps;

= fungeren als cobrdinator van diverse opgestarte of toekomstige projecten verkeer na overleg
met de betrokken strategisch coérdinator;

» instaan voor een efficiénte informatiedoorstroming en terugkoppeling zowel binnen het team als
binnen de politiezone;

= deelnemen aan vergaderingen die een meerwaarde zijn bij het uitoefenen van de functie;

= deelnemen aan verschillende werkgroepen/projecten;

= uitbouwen en onderhouden van externe partnerships;

= vertegenwoordigen van de politiezone op de verschillende fora in het werkdomein;

= fungeren als bondgenoot voor de andere teamchefs om de doelstellingen van het korps te
realiseren;

= spontaan verantwoording afleggen en nauw samenwerken met de strategisch codrdinator
gebeurtenissen beheren;

= nemen van initiatieven om zijn/haar expertise te optimaliseren in overleg met of op vraag van de
strategisch codrdinator gebeurtenissen beheren;

= coachen en ondersteunen van inspecteurs en assistenten verkeer in hun dagelijkse werk zodat
zij weten wanneer hun uitgevoerde taken voldoen aan de verwachtingen;

= creéren van ruimte voor medewerkers, zodat ze zichzelf kunnen ontplooien en nieuwe ideeén
kunnen ontwikkelen in het belang van het team en/of het korps;

» toepassen van een gepaste leiderschapsstijl, afhankelijk van de situatie en de aan te sturen
medewerkers en volgens de afspraken tussen alle leidinggevenden van het korps;

= hebben van een voorbeeldfunctie in de breedste zin van het woord: integriteit, respect,
flexibiliteit en dienstbaarheid,;

= ervoor zorgen dat de medewerkers van het team verkeer hun doelstellingen, taken en
opdrachten kennen en inzicht hebben in hun bijdragen aan de doelstellingen van het team en
het korps;

* maximaal 30% van de beschikbare tijd wordt besteed aan de rol van terreincodrdinator

= maximaal 20% van de beschikbare tijd is, wanneer nodig en opportuun en na goedkeuring door
de korpschef, voor korte of langere tijd, ter beschikking gesteld voor activiteiten in het team of
ten voordele van andere teams van het korps.

Rol van terreincodérdinator:

De terreincodrdinator (TC) codrdineert en stuurt alle operationele activiteiten van het korps aan tijdens
zijn dienst. Hij/zij heeft de functionele leiding over alle medewerkers die activiteiten uitvoeren ten
voordele van externe klanten en kan, indien nodig, opdrachten van teamchefs tijdelijk herroepen. Hij/zij
is de drijvende kracht achter de inzameling en verspreiding van politionele informatie tijdens zijn/haar
dienstbeurt.

Hij/zij wordt aangestuurd en ondersteund door het operationeel codrdinatieteam en de officier met

wachtdienst.
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te allen tijde weten wie er in het korps belast is met dient tijdens zijn/haar TC-beurt;

te allen tijde weten wie er in het onthaal en op het terrein met welke opdracht belast is;

toezien dat alle informatiedragers (PV, RIR, RAR, meldingen, interventies, ...) van de
medewerkers die hij/zij aanstuurt, tijdig en correct werden opgesteld;

organiseren van briefings aan de medewerkers die hij/zij aanstuurt, hen concrete opdrachten
bezorgen en de gevraagde feedback over de uitgevoerde opdrachten bezorgen aan de juiste
personen in het korps;

toezien op een optimale ondersteuning aan de medewerkers op het terrein door de meldkamer;
doordacht toewijzen van voertuigen en middelen aan de medewerkers die hij/zij aanstuurt en
toezien op een correct gebruik ervan;

informeren van zijn opvolger en het operationeel codrdinatieteam over alle gebeurtenissen en
incidenten die een verdere opvolging vereisen;

contacteren van het parket en op de hoogte zijn van elk contact dat tijdens zijn/haar wachtdienst
met het parket binnen het korps genomen wordt;

geven van correcte en snelle feedback aan het operationeel codrdinatieteam over de resultaten
van de contacten met het parket;

toepassen van de afspraken over beveiliging van de gebouwen en brandveiligheid.

Elke medewerker neemt initiatieven en voert zijn taken en verantwoordelijkheden uit binnen de
vooropgestelde ruimte die afgebakend wordt door vijf uitgangspunten:
Wat hij/zij doet:

past in de visie en het beleid van het korps;

is wettelijk en reglementair;

is deontologisch en ethisch correct;

verenigt een maximum aan resultaat met een minimum aan inspanningen en inzet van mensen
en middelen;

en is gestoeld op klantgericht gezond verstand.

Artikel 5
De gewone plaats van het werk vast te stellen op Stelenseweg 92 te 2440 Geel.

Artikel 6
Het gewenst profiel als volgt vast te leggen:
Kennis en vaardigheden:

Kan strategisch denken

Is een teamspeler

Heeft een grote dosis zelfkennis

Kan omgaan met diversiteit

Kan interne en externe netwerken uitbouwen

Beschikt over voldoende maturiteit, loyaliteit, eerlijkheid en integriteit
Bezit leiderschapscapaciteiten en is in staat om medewerkers te coachen

Attitudes:

Is doordrongen van de principes van de visie op een exceliente politiezorg
Heeft een open geest en een visionair vermogen

Is professioneel en positief ingesteld

Kan anderen inspireren
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Ervaring:
= Heeft ervaring op gebied van het aansturen van een groep

Artikel 7
De hoofdinspecteur teamchef verkeer wordt geplaatst onder de rechtstreekse leiding van de strategisch
coordinator beheer van gebeurtenissen van de Lokale Politie Geel — Laakdal — Meerhout.

Artikel 8
De uiterste datum van indienen van de sollicitaties te laten vastleggen door de dienst Directie van de
mobiliteit en loopbaanbeheer van de federale politie (DGP/DPM).

Artikel 9
De uiterste datum voor dewelke de selectie moet plaatsvinden op een datum later te bepalen.

Artikel 10
De indienstneming uitwerking te laten hebben op de dag dat het ambt daadwerkelijk wordt opgenomen.

Artikel 11
De politieraad geeft opdracht aan politiezone Geel — Laakdal — Meerhout tot
= Het overmaken van de nodige gegevens aan de directie van de mobiliteit en het
loopbaanbeheer van de federale politie op het daartoe voorziene formulier;
= Kopieén te bezorgen aan de directie van de mobiliteit en het loopbaanbeheer van de federale
politie en de korpschef;
= Kopieén te bezorgen aan de gouverneur van de provincie Antwerpen;
= Kopieén te bezorgen aan het team faciliteiten en administratie van de politiezone Geel —
Laakdal — Meerhout.

Artikel 12
Er wordt voorzien in een wervingsreserve die geldt voor een gelijkwaardige functionaliteit.

Bespreking
Ivan Wartel: wie zal de taken van de vertrekkende teamchef op zich nemen totdat zijn plaats opnieuw

wordt ingevuld?

Dirk Van Aerschot: zijn taken worden verdeeld tussen één officier, voor de eerder beleidsmatige taken
en één hoofdinspecteur voor de eerder operationele taken. De invulling van de plaats kan tot zes
maanden in beslag nemen, wat dus ook betekent dat bepaalde taken van de twee deeltijdse vervangers
zullen blijven liggen.

Ivan Wartel: ging het dan om een plotse beslissing van dit personeelslid? Hadden we daarop kunnen
anticiperen?

Dirk Van Aerschot: het was geen plotse beslissing, maar de zone moest eerst zekerheid hebben van
zijn vertrek vooraleer zijn plaats kon worden opengesteld, en er is intussentijd geen politieraad meer
geweest.
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‘ 7. Aanduiden volmachtdrager algemene vergadering IOK — goedkeuring

Motivering

De politieraad van 21 mei 2019 besliste om een vertegenwoordiger voor de algemene vergadering 10K
aan te duiden op de eerstvolgende politieraad. Geinteresseerde politieraadsleden konden hun
kandidatuur aan de voorzitter van de politieraad bezorgen tot uiterlijk 31 juli 2017.

De voorzitter ontving op 18 juli 2019 de kandidatuur van de heer Emmanuel Dox.

De voorzitter ontving op 26 juli 2019 de kandidatuur van de heer Pieter Verhesen.

Juridische grond - Wetgeving

- gelet op het Decreet over het Lokaal Bestuur (DLB);

- gelet op de statuten van |10K;

- gelet op artikel 432 van het Decreet over het Lokaal Bestuur (DLB) dat de samenstelling en
samenroeping van de algemene vergadering reglementeert;

- overwegende dat conform de decretale en statutaire bepalingen elke vennoot bij IOK recht heeft
op één volmachtdrager op de algemene vergadering;

| Besluit
Resultaat van de geheime stemming:
- 3 stemmen voor de heer Emmanuel Dox
- 16 stemmen voor de heer Pieter Verhesen
- 2 onthoudingen

Enig artikel
De heer Pieter Verhesen wordt gemandateerd als volmachtdrager in de algemene vergadering van IOK
gedurende de huidige legislatuur.

‘ 8. Buitengewone algemene vergadering IOK 5 november 2019 — goedkeuring

| Toelichting
De agenda van de algemene vergadering van 5 november 2019 van IOK bevat volgende
agendapunten:

Verlenging 10K

Vervanging bestuurder

Samenstelling adviescomités/algemeen comité

Goedkeuring huishoudelijk reglement raad van bestuur

Bevestiging aanstelling commissaris-revisor

Varia

ok wN=

De politieraad neemt kennis van de uitnodiging met toelichtende nota d.d. 26 juli 2019 ter voorbereiding
van de algemene vergadering IOK van 5 november 2019.

| Verlenging 10K
De motiveringsnota, de financiéle meerjarenplanning, de evaluatierapporten 2013-2018, 2007-2012 en
2001-2006 kaderen in het decretaal voorziene onderzoek door de deelnemers, waarin naast een
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uitgebreide motivering tot verlenging en grondige evaluatie, ook bijzondere aandacht wordt besteed aan

de financiéle meerjarenplanning en begroting.

De motiveringsnota bevat hiernavolgende hoofdstukken.
1. Consultatie van de stakeholders

Algemeen kader

Evaluatie 2001-2018

Missie en visie

Strategische doelstellingen tot 2037

Activiteitenprogramma 2019-2024

Statuten

Besluit

Bijlagen

©X® N WDN

Met de evaluatierapporten 2013-2018 en het activiteitenprogramma 2019-2024 wordt tevens invulling
gegeven aan de evaluatie en het ondernemingsplan voor de komende zes jaar, zoals voorzien in artikel
459 van het decreet lokaal bestuur. Het hoofdstuk Vi van de motiveringsnota bevat het
activiteitenprogramma 2019-2024 met daarin een ondernemingsplan en een financiéle
meerjarenplanning (inclusief begroting).

De politieraad neemt kennis van het mailbericht d.d. 17 september 2019 vanwege de voorzitter van de
Conferentie van Kempense Burgemeester Ward Kennes met als bijlage het document ter
ondersteuning van gemeenten bij de verlenging intergemeentelijk samenwerkingsverband inzake
streekontwikkeling van VVSG dd. 30 augustus 2019.

Het voorstel van statutenwijziging houdt de verlenging van de duurtijd met 18 jaar ingaand op

10 november 2019.

Het decreet lokaal bestuur vraagt dat raadsbeslissingen tot toetreding aan of verlenging van een
intergemeentelijk samenwerkingsverband gebaseerd zijn op een onderzoek, in voorkomend geval
vergelijkend, van diverse beheersvormen die zich mogelijkerwijs aandienen. Dit betreft evenwel geen
voorafgaande overheidsopdracht.

Wat dienstverlenende verenigingen betreft is het niet evident om een vergelijkend onderzoek te doen
over mogelijke verschillende beheersvormen, aangezien zich in feite geen diverse beheersvormen
aanbieden. De dienstverlening die wordt aangeboden door de streekontwikkelingsintercommunales
vindt zijn grond in wettelijke of decretale regelgeving en het aanbieden van gemeenschappelijk
personeel is een activiteit die zich bij uitstek binnen de gemeentelijke bevoegdheid afspeelt. Bijjkomend
is de politiezone steeds vrij om al dan niet te kiezen voor de specifieke dienstverlening van zijn
dienstverlenende vereniging. Een politiezone heeft immers de keuze deze dienstverlening ook zelf uit te
oefenen. Voor de wettelijk of decretaal opgelegde taken waarbij de politiezone of het intergemeentelijk
samenwerkingsverband als actor wordt genoemd, is de politiezone steeds vrij te kiezen deze zelf uit te
voeren, via zijn verlengstuk of door een combinatie van beide te maken. En als het over dienstverlening
gaat die niet wettelijk of decretaal aan de politiezone als actor is toegewezen, kan de politiezone ook de
keuze maken (een deel van) de activiteiten via een overheidsopdracht uit te besteden en uit te voeren
in nauwe samenwerking met marktspelers.

I Vervanging bestuurder
Als gevolg van de decretale onverenigbaarheid van federaal parlementslid en bestuurder bij een

dienstverlenende vereniging kan mevrouw Marianne Verhaert niet langer zetelen als bestuurder bij IOK.
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De vergadering van formateurs voorzien in artikel 17 van de IOK-statuten stellen voor om mevrouw
Martine Taelman als bestuurder te benoemen; wat gevolgd werd door een voordracht vanuit de
gemeenteraad van Grobbendonk op 27 juni 2019.

rSamensteIIing adviescomités/algemeen comité
Artikel 442 van het decreet lokaal bestuur voorziet in de mogelijkheid van de oprichting van een
algemeen comité om de verbinding en het overleg tussen de raad van bestuur en de deelnemers te
faciliteren en te stroomlijnen.
In de statutenwijziging die eenparig werd goedgekeurd door de algemene vergadering van 27 juni en
die daarna werd goedgekeurd door Minister Homans op 22 augustus 2019, wordt voorzien in de
oprichting van dit algemeen comité.
Artikel 42 — Algemeen comité
Een algemeen comité zal de verbinding en het overleg tussen de raad van bestuur en de
deelnemers faciliteren en stroomlijnen en zorgen voor de informatiedoorstroming.
Wanneer de raad van bestuur of één of meerdere deelnemers een dossier in functie van deze
verbinding of dit overleg wensen te bespreken, wordt dit dossier door de voorzitter van de
raad van bestuur op de agenda geplaatst van het algemeen comité.
Gelet op de specifieke sectoroverschrijdende doelstelling van dit orgaan, zal de conferentie
van de burgemeesters van alle deelnemende gemeenten de rol van dit algemeen comité
vervullen.
Het algemeen comité kent vanuit haar doelstelling een open agendabepaling zodat zowel de
raad van bestuur als de deelnemers zelf gekozen agendapunten ter bespreking kunnen
aanbrengen. De verslagen van de raad van bestuur en de algemene vergadering worden ter
kennisgeving overgemaakt aan het algemeen comite.
Het algemeen comité duidt in haar schoot een voorzitter aan.
Gelet op de specifieke sectoroverschrijdende doelstelling van het algemeen comite, zullen de
burgemeesters van de deelnemende gemeenten deel uitmaken van dit algemeen comité.
Artikel 443 van het decreet lokaal bestuur stelt dat de leden van het algemeen comité en de
adviescomités worden benoemd door de algemene vergadering op voordracht van de deelnemers.
In de statutenwijziging die eenparig werd goedgekeurd door de algemene vergadering van 27 juni jl. en
daarna werd goedgekeurd door Minister Homans op 22 augustus 2019, wordt vaorzien in de oprichting
van 3 adviescomités.
Artikel 43 — Adviescomités
Volgende adviescomités worden opgericht:
— Adviescomité milieu
— Adviescomité ruimtelijke ordening
— Adviescomité intercommunaal centrum voor geweldbeheersing.
De voorzitter van de raad van bestuur kan een comité om advies verzoeken in het kader van
besluitvorming van de raad van bestuur. Ook de deelnemers kunnen op deze adviescomités
agendapunten aanbrengen in de specifieke beleidsdomeinen.
De adviescomités milieu en ruimtelijke ordening worden respectievelijk samengesteld uit
uitvoerende mandatarissen (burgemeesters/schepenen) tot wiens bevoegdheid milieu en
ruimtelijke ordening behoren.
Het adviescomité intercommunaal centrum voor geweldbeheersing wordt vanuit haar
specifieke doelstelling samengesteld uit 1 burgemeester en 1 korpschef {of haar/ziin
plaatsvervanger) per politiezone die van deze dienstverlening gebruik maakt.
De adviescomités hebben een open agendabepaling binnen het specifieke domein waarvoor
Ze worden opgericht.
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Elk adviescomité duidt in haar schoot een voorzitter aan.

Aan de politieraad wordt voorgelegd in functie van de benoeming op de algemene vergadering:
— mandaat te geven om de leden van het algemeen comité, het adviescomité milieu, het adviescomité
ruimtelijke ordening (alle op voordracht van de gemeenten) te benoemen.

— de voordracht van Nele Geudens en Dirk Van Aerschot en zijn plaatsvervanger commissaris Hans
Sterckx in het adviescomité intercommunaal centrum voor geweldbeheersing een mandaat te geven
om de leden van het adviescomité intercommunaal centrum voor geweldbeheersing te benoemen.

Goedkeuring huishoudelijk reglement raad van bestuur
De goedkeuring van het huishoudelijk reglement van de raad van bestuur behoort tot de bevoegdheid

van de algemene vergadering.
Het huishoudelijke reglement wordt ter goedkeuring voorgelegd in functie van de besluitvorming op de
algemene vergadering.

Bevestiging aanstelling commissaris-revisor
Voorgesteld wordt om Ernst & Young bedrijfsrevisoren, aangeduid na onderhandelingsprocedure

zonder voorafgaande bekendmaking met als voorwerp de aanstelling van een bedrijfsrevisor als
commissaris, te benoemen als commissaris.

Dit agendapunt werd reeds opgenomen in de agenda van 27 juni 2019.

Tijdens de zitting van de algemene vergadering van 27 juni werd de vraag gesteld of het niet verplicht is
om de persoon die de rol van commissaris vervult nominatief te vermelden en ook de vergoeding die
hiervoor betaald wordt.

Na onderzoek is gebleken dat deze vermeldingen dienen te gebeuren.

Aan de politieraad wordt ter bevestiging volgende besluitvorming voorgelegd:

De benoeming van Ernst & Young Bedrijfsrevisoren, Borsbeeksebrug 26, 2600 Berchem met als vaste
vertegenwoordiger de heer Christoph Oris tot commissaris voor een periode van 3 jaar. Deze opdracht
wordt verdeeld in 4 deelopdrachten. De vergoeding voor deelopdracht 2 (IOK) bedraagt 32.670 euro
incl. biw.

Besluit
De politieraad stemt per artikel;

De politieraad beslist unaniem wat artikels 3 en 10 betreft;

De politieraad beslist met 20 stemmen voor en één onthouding (Emmanuel Dox) wat artikels 1, 5, 6, 7,
8 en 9 betreft;

De politieraad beslist met 18 stemmen voor, één stem tegen (Emmanuel Dox) en 2 onthoudingen (lvan
Wartel en Timmy Vanuytsel) wat artikel 2 betreft;

De politieraad beslist met 20 stemmen voor en één stem tegen (Emmanuel Dox) wat artikel 4 betreft.

Artikel 1
De motiveringsnota in het verlengingsdossier 10K, met daarin het activiteitenprogramma 2019-2014, de
evaluatierapporten en de financiéle meerjarenplanning, goed te keuren.

Artikel 2
Het voorstel van statutenwijziging (artikel 5) houdende de verlenging voor 18 jaar, goed te keuren.
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Artikel 3
De benoeming van mevrouw Martine Taelman als bestuurder bij IOK ter vervanging van mevrouw
Marianne Verhaert goed te keuren.

Artikel 4
Mandaat te geven om de leden van het algemeen comité op voordracht van de gemeenten te
benoemen.

Artikel 5
Mandaat te geven om de leden van het adviescomité milieu op voordracht van de gemeenten te
benoemen.

Artikel 6
Mandaat te geven om de leden van het adviescomité ruimtelijke ordening op voordracht van de
gemeenten te benoemen.

Artikel 7

Nele Geudens en Dirk Van Aerschot en zijn plaatsvervanger commissaris Hans Sterckx voor te dragen
in het adviescomité intercommunaal centrum voor geweldbeheersing en mandaat te geven om de leden
van het adviescomité intercommunaal centrum voor geweldbeheersing te benoemen.

Artikel 8
Het huishoudelijk reglement van de raad van bestuur goed te keuren.

Artikel 9

De benoeming van Ernst & Young Bedrijfsrevisoren met als vaste vertegenwoordiger Christof Oris tot
commissaris te bevestigen voor een periode van 3 jaar. Deze opdracht wordt verdeeld in

4 deelopdrachten. De vergoeding voor deelopdracht 2 (IOK) bedraagt 32.670 euro incl. btw.

Artikel 10

Bovenstaande besluitvorming bepaalt het mandaat van de volmachtdrager op de algemene vergadering
van 5 november 2019.

Bespreking

Emmanuel Dox: er wordt gevraagd om een verlenging van 18 jaar van de intergemeentelijke
samenwerkingsverbanden goed te keuren, terwijl de politieraadsleden slechts een mandaat hebben
gekregen voor zes jaar. Dit vind ik immoreel. Het gaat immers om een bindend contract waar de
politiezone slechts kan uitstappen mits de betaling van een uittredingsvergoeding.

Bovendien wens ik te weten of de politiezone lid is van het algemeen comité. Want als wij deelnemer
zijn, zouden we iemand kunnen afvaardigen.

Vera Celis: de secretaris zal aan IOK verduidelijking vragen m.b.t. de leden van het algemeen comité.
Op de volgende politieraad zal het antwoord meegedeeld worden.

9. Resultaten zonaal veiligheidsplan 2014 — 2019 en veiligheidsmonitor 2018

De politieraad neemt kennis van de resultaten van het zonaal veiligheidsplan voor de eerste acht
maanden van dit jaar, en van de belangrijkste resultaten van de veiligheidsmonitor 2018.

De presentaties worden via mail aan de raadsleden bezorgd.
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10. Ontwerp zonaal veiligheidsplan 2020 — 2025 — kennisgeving

De politieraad neemt, zoals dat bij omzendbrief is opgelegd, kennis van het ontwerp van zonaal
politieplan 2020-2025. Dit plan wordt nog volop gefinaliseerd en moet ondertekend door de zonale
veiligheidsraad (burgemeesters, procureur, Dirco en korpschef) tegen 31 oktober 2019 ingediend
worden bij de ministers van Binnenlandse zaken en Justitie voor goedkeuring.

Dit zonaal politieplan is ook gekoppeld aan een uitbreiding van de personeelsformatie omdat een
inperking van de dienstverlening niet gewenst is en een fusie in de Kempen blijkbaar niet tot de
mogelijkheden behoort (op dit ogenblik). De uitvoering van het zonaal veiligheidsplan kost echter geld.
indien er geen of onvoldoende uitbreiding van de personeelsformatie kan gerealiseerd worden zullen de
ambities naar beneden bijgesteld worden en blijft er niets anders over dan snoeien in de
dienstverlening. Dit personeelsbehoeftenplan is in bespreking bij de drie gemeenten.

De presentatie wordt via mail aan de raadsleden bezorgd.

Bespreking
Dirk Kennis wenst terug te komen op de laatste slide van de presentatie. Wat als geen van de drie

voorgestelde keuzes (1. afbouwen dienstverlening, 2. fusie, 3. uitbreiding personeelsformatie) een optie
is?

Dirk Van Aerschot: dan zal optie 1 opnieuw overwogen moeten worden, tenzij we ooit een kandidaat
voor een fusie vinden.

Luc Van Laer: zijn er al gesprekken rond fusies geweest?

Vera Celis: er zijn contacten geweest, maar zonder positief resultaat.

Emmanuel Dox: ik heb via de gemeente de gedetailleerde kostprijs van Groezrock mogen ontvangen,
waarvoor dank. Het is het overwegen waard om aan de organisatoren van grote evenementen
(festivals, voetbalwedstrijden, ...) te vragen om voor de dienstverlening van de politie te betalen.

Dirk Van Aerschot: de organisatie van Groezrock stelt nu al camera’s, containers, catering, ... ter
beschikking. Er ligt sinds 2005 een KB m.b.t. betaalpolitie (= betalen voor personeelskost politie) op
tafel maar er is tot nog toe geen beslissing in genomen

Emmanuel Dox: mij lijkt dit een taak voor de bestuurlijke overheden vermits de burgemeesters de
toestemming moeten geven om evenementen op hun grondgebied te organiseren. Tomorrowland in
Boom is daar een mooi voorbeeld van.

L”' Meerjarenplan voertuigenpark politiezone — kennisgeving

I Motivering

De politieraad ontvangt het meerjarenplan m.b.t. het wagenpark van de politiezone. De
interventievoertuigen worden geleased, de voertuigen van de andere diensten worden aangekocht en
zullen ten laatste na 10 jaar vervangen worden. De korpschef stelt zich echter de vraag in het lopende
maatschappelijk debat over milieu en klimaat, of voertuigen niet beter sneller worden vervangen,
bijvoorbeeld na zeven of acht jaar, zodat de wagens steeds voldoen aan de recentste milieunormen. Dit
is ook een voorstel en een punt van discussie met betrekking tot het maatschappelijk debat over salaris-
en bedrijffswagens. Wat betreft de ‘vergroening’ van het wagenpark stelt de korpschef dat voertuigen
bedrijfszeker moeten zijn voor politiewerk. Voor elektrische voertuigen is dit nog steeds onvoldoende
het geval. Bovendien moet de milieu-impact voor het produceren en recycleren van batterijen en het
produceren van elektriciteit ook in aanmerking genomen worden. Een tweede aspect is de veiligheid. Er
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werd voor de wijkieams nu gekozen voor een voertuig op CNG. Het is hoogst onwaarschijnlijk dat we
interventievoertuigen op CNG zullen invoeren omdat er rekening moet gehouden worden met de
veiligheid, wanneer dergelijk voertuig eventueel onder vuur valt of betrokken raakt in een ongeval. Er is
op dit ogenblik ook geen enkele duidelijkheid of er nu moet geinvesteerd worden in diesel- of in
benzinevoertuigen met het oog op minder uitstoot van fijn stof en CO2.

Besluit

Enig artikel
De politieraad neemt kennis van het meerjarenplan m.b.t. het wagenpark van de politiezone.

Bespreking
Dirk Kennis stelt voor om advies m.b.t. vergroening van het wagenpark in te winnen bij Marc Pecqueur,

docent en onderzoeker Voertuigentechnologie aan de hogeschool Thomas More.

Benny Eyckmans: ik zZie dat de polymobiel wordt afgeschreven op tien jaar maar slechts 2.200 km op
jaarbasis aflegt. Wat mij betreft kan deze afschrijftermijn verlengd worden.

Dirk Van Aerschot: bij de aankoop werd er vanuit gegaan dat we er minstens 10 jaar mee zouden
rijden. We zullen tegen dan bekijken wat de mogelijkheden van dit voertuig nog zijn.

Niels Vermeulen: ik zie dat wijkteam Laakdal een anoniem voertuig heeft. Hoe komt dit?

Dirk Van Aerschot: dit wordt gebruikt door de operationele onthaalmedewerker om te pendelen tussen
de wijkposten Laakdal en Meerhout.

Els Vandevenne: van zodra de VW Caddy op CNG voor wijkteam Meerhout geleverd is, komt het
anoniem voertuig terug naar Geel.

12. Wijziging datum politieraad november en infosessie begroting december

De politieraad van november vindt plaats op 19 november 2019 om 20:00 uur en NIET op 5 november .
De infosessie m.b.t. de begroting vindt plaats op 10/12 om 20:30 uur.

13. Varia en mondelinge vragen

Timmy Vanuytsel. bestaat er een mogelijkheid om de doorgang op de markt in noodgevalien te
faciliteren?

Dirk Van Aerschot:

De volledige procedure voor aanvragen van definitieve en tijdelijke vergunningen voor doorgang op de
markt staat beschreven op de website van de stad Geel. hitps://www.geel.be/doorganaskaart-markt
Voor wat betreft de doorgang bij noodgevallen staat onderaan het volgende gemeld:

‘Enkel in noodgevallen en mits een duidelijke motivering bif de aanvraag tot regularisatie, kan een
overtreding rechtgezet worden. De aanvraag tot regularisatie moet u uiterlijk de eerste werkdag nadien
voor 12 uur bezorgen aan de verkeersdienst van de politie.’

Onze medewerkers vragen wel een bewijs door te sturen of te komen afgeven met de reden waarom de
persoon de voetgangerszone is opgereden (bijvoorbeeld dringende herstelling elektriciteit - verwarming
- takeling voertuig in panne van bewoner van de Markt - persoon onwel geworden en opgehaald met
voertuig, ...).

Om die reden wachten onze medewerkers in de praktijk ook altijd twee werkdagen met het opstellen
van de onmiddellijke inningen voor overtredingen op de Markt. Dus overtredingen van maandag worden
bijvoorbeeld op woensdag opgemaakt.
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Als de onmiddellijke inning al opgesteld is en de politie niet verwittigd is door de overtreder of de stad
dan moet de overtreder de gewone procedure volgen. Dus bezwaar indienen via de site
https://www.verkeersboetes.be en de motivering bijvoegen bij het in te vullen betwistingsformulier. De
beslissing tot eventuele verdere vervolging wordt dan overgelaten aan het parket.

Het gebeurt volgens onze medewerkers uiterst zelden dat een beroep wordt gedaan op deze
uitzonderingsprocedure.

Timmy Vanuytsel wil een gevaarlijke situatie melden t.h.v. Diestseweg-Schuttershof.

Dirk Van Aerschot: we zullen de gemelde situatie vanuit handhavingsoogpunt verder bekijken. We
zullen dit punt ook laten agenderen op de commissie openbare werken en mobiliteit van de stad Geel.
Het is in die zin ook goed om deze problematiek ook te melden aan of via de schepen van mobiliteit
Marlon Pareijn.

Volgens onze medewerkers wordt dit kruispunt ook heraangelegd bij de aankomende werken op de
Diestseweg en Schuttershof. Mogelijk dringen infrastructurele maatregelen zich hier op. Voor de
definitieve plannen en timing dienen we door te verwijzen naar de schepen van openbare werken.
Infrastructurele maatregelen lossen evenwel niet altijd het niet gepast gedrag van de weggebruikers op.
Bij een volgend overleg met de schooldirecties nemen we dit punt mee op. Als politiezone, maar ook de
scholen zelf, investeren al heel wat in verkeersopvoeding, maar ook dat is niet altijd afdoend.

Wie in de toekomst dergelijke punctuele situaties wil melden of vragen stellen, moet daar niet
noodzakelijk mee wachten tot de volgende politieraad. Ze mogen ook altijd rechtstreeks per mail
gesteld worden op pz.gim.korpschef@police.belgium.eu.

De voorzitter sluit de openbare zitting om 22:06 uur.

Namens de politieraad ,

AV 'ﬁi" / : - = 6/L7

4 3 .
Els Vandevenne Vera Celis
politiesecretaris voorzitter
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